Nach Schwablsch Gmund bleten jetzt auch andere Stadte Arbeltsgelegehhetten fur Asylbewerber

Die Idee, Fliichtli inge kleinere Arbeiten

- gegen ein Taschengeld ausfiihren zu
lassen, ist umstritten. Jetzt hat sich —
dem Beispiel Schwabisch Gmiind
folgend —auch Ostfildern dazu
entschlossen. Stuttgart und Freiburg -
setzen schon langere Zeit auf diese
Moglichkeit der schnelleren Integration.

VON ANNETTE MOHL

OSTFILDERN. Insgesamt leben in Ostfildern

zurzeil rund 40 Asylbewerber. Die meisten

stammen aus ‘Syrien und Pakistan, einige.

aus dem Kosovo und ein paar aus Gambia.
" Alle sind alleinstehende Ménner ~ die Zu-
weisung der Fliichtlinge ist vorgegeben. 15
von ibnen sind froh, jetzt ab und zu aus
ihrem tristen Zweibettzimmer rauszukom-
men: Sie haben gerne das Angebot der Stadt
angenommen, einfache Titigkeiten fiir das
Gemeinwohl auszufithren - fiir ein kleines
Taschengeld von 1,05 Euro die Stunde.

Jorg Berrer, Sachgebietsleiter Soziales in
Ostfildern, hat auch den Arbeitskreis Asyl
aufgebaut. ,Uns fillt die Decke auf den
Kopt*, hort er immer wieder von den Min-
nern, die in einer Ruiter Sammelunterkunft
in Zweibettzimmern leben. Das Herumsit-
zen macht sie miirbe - viel lieber wiirden sie
irgendwo anpacken. Doch den Stadten sind
die Hande gebunden, die Fliichtlinge diirfen
offiziell keine Arbeit annehmen.

Dass es Schlupflécher im Gesetz gibt, die
den Fliichtlingen zugutekommen, aber auch
ihrerneuen Heimat, hat Schwibisch Gmiind
unter viel Aufsehen vorgemacht. Dass Asyl-
bewerber dort als Koffertriger eingesetzt
wurden, sorgte in ganz Deutschland fiir
Schlagzeilen. Vor allem gab es Lob fiir diese
unbiirokratische Herangehensweise, aber
auch Tadel. Menschenunwiirdig sei dies, die
Arbeit fiir so wenig Geld grenze an Ausheu-
tung und Sklaverei. ,Dariiber -wiirde ich
gerne diskutieren®, sagt Jérg Berrer. Denner
erlebt die Sache im Alltag ganz anders.
~Hier fithlt sich niemand ausgebeutet. Wir
haben mit ihnen besprochen, wer sich fiir
was interessiert und auf was er Lust hat®,
sagt Berrer. Schmunzelnd erginzt er; ,,A.he
wollten in die IT-Branche “

"Dochum solche Stellen geht es nicht, son-
dern eben um einfache Arbeitsgelegenhei-

fen, wiees rechilich formuliert werden muss.

Das Gesetz schreibt weiter vor, dass die
Arbeitszeit 80 Stunden pro Monat nicht
iberschreiten darf. AuBerdem ist die Vergii-
tung auf 1,05 Euro begrenzt. Doch um Geld
geht es den Menschen nicht in erster Linje:
Sie wollen raus und etwas Sinnvolles leisten.
", Wir wurden gut empfangen und wollen
euch etwas zuriickgeben®, hat Tarek Alnas-
rei Jirg Berrer gesagt.

Damit das Angebot rechtlich wasserdicht
ist, muss es gemeinniitzig und eine zusatzli-
che Leistung sein. Die Leistung der Fliicht-
linge darf alsonicht einfach bestehende Jobs
ersetzen. Daran hat sich die Stadt orientiert.
So konnten sich die Méanner etwa fiir die
Pilege der Traumfelder melden. Das sind

In Ostfildern nutzen Asylbewerber seit wenigen Wochen Arbelsgeiegenhemen in smdnsrhen Griin-

anlagen

Gartenparzellen, die noch von der ILandes-
gartenschau im Scharnhauser Park stam-
men und Gber ein Ehrenamtsprojekt be-
ackert werden.

Der stellvertretende Sozialamisleiter in
Stuttgart, Stefan Spatz, ist ebenfalls ein
Verfechter der Arbeitsgelegenheiten fiir

- Flachtlinge. , Wirhaben darichtig Gasgege-

ben“, verweist er auf jetzt 146 Asylbewerber,
die mitmachen, gegeniiber 30 vor einem
Jahr. Tm April beispielsweise hitten sie
10 988 Stunden geleistet — und in den eige-
nen Unterkiinften Reinigungs- und kleinere
Reparaturarbeiten ausgefithrt. Das lief in 22
von insgesamt 64 Unterldinfien in Stuttgart.

Grundsitzlich, so sagt es das Gesetz, diir-
fendleArbaL*;gelegenhelten nur von staatli-
chen, kommunalen und gemeinniitzigen
’Ik’agem vergeben werden. Stuttgart will das
Projekt erweitern und erarbeitet mit Tri-
gern der freien Wohlfahrtspflege wie Arbei-
terwohlfahrt, Neuer Arbeit oder Caritas bis
zum Sommer eine Konzeption. Erhoben
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wird dabei, welche Arbeiten anfallen und
ins Modell passen. Genau gepriift werden
muss, um nicht das Gesetz zu brechen, wie
eine zusatzliche Arbeit definiertist: ,Beiuns
kénnte das eventuell eine Tatigkeit im Forst
sein“, sagt Spaiz.

Freiburg setzt sich fiir
Ausbildungsrecht fiir geduldete
Asylbewerber ein

Auch Freiburg unterstiitzt jede Méglich-
keit, dass die Arbeitsgelegenheiten von den
Fliichtlingen angenommen -werden. Auch
dort unterstiizen die Asylbewerber vor al-
lem den Hausmeister bei . Instandhaltungs-
arbeiten—und das seit rund acht Jahren, Die

. Stadt engagiert sich zurzeit auBierdem in

einem vermutlich noch recht einmaligen
Bleiberechtprojekt fiir Asylbewerber, deren
Antrage abgelehnt wurden; die aber gedul-

Asylsuchende sind motiViert

* Land: Die Landesregnerung schatzt die
Bereitschaft und Motivation von Asylsu-
chenden, einer Erwerbsarbeit nachzuge-
hen, grundsatzlich fiir hoch ein. Dies geht

- aus einer Stellungnahme des Ministeriums
fiir Interﬁranon auf eine Anfrage der CDU-
Abgeordneten Katrin Schiitz hervor. Arbeit
biete einen strukturiérten Alltag und sorge
fiir den Erhalt der eigenen Selbstorganisa-
tionsfahigkeit. Wenn eine geregelte Arbeit
fehle, konne sich der Gesundheitszustand
der Betroffenen verschlechtern,

= Kreise: Stadt- und Landkreise haben mit
dem Angebot von Arbeitsgelegenheiten

%ete Erfahrungen gemacht. Die Asylbewer-
r werden fiir die Bewirtschaftung der
Gemeinschaftsunterkinfte eingesetzt,
etwa fiir Reinigungsarbeiten, Arbeit in
Wascherei und Kleiderkammer, Instand-
_haltungsarbeiten und Kleinreparaturen.
Teilweise werden Arbeiﬁelegenheiten
auch bei kommunalen oder freien Trigem
angeboten, Die Arbeitsgelegenheiten
helfen den Asylbewerbern, den Tag zu
strukturieren, bieten eine sinnvolle Be-
schaftigung, verbessern die Sprachkennt-
nisse und erméglichen einen Zusatzver-
dienst. Zudem wird dadurch die Zeit {iber-
briickt, bis Asylbewerber auf dem allge-
meinen Arbeitsmarkt einer Beschaftigung
nachgehen kénnen. (moh) ;

det werden, weil eine Abschiebung un-
menschlich wire. Sie sollen ein Ausbil-
dungs- oder Arbeitsrecht erhalten.

Schwiibisch Gmiind hat es auch nicht bei
den Koffertrigern belassen. Dort nutzen
zurzeit rund 90 Flichtlinge eine Arbeitsge-
legenheit auf der Landesgartenschau, insge-
samt nehmen rund 150 dieses Angébot wahr.
»Sie sind bei uns aber eingebettet in ein
finftstufiges System®, sagt Markus Herr-
mann, Leiter des Amtes fiir Medien und
Kommunikation. Dazu gehdrt etwa eine
eigene Sprachforderung — ein Intensivpro-
gramm mif pensionierten Lehrern.

Fiir den Stuttgarter Sozialamtsleitér Ste-
fan Spatz sind die Arbeitsgelegenheiten oh-
nehin nur ein Minimalansatz. Ein groBes
Problem sei, dass 'die Menschen nach ihrer
Ankunft neun Monate lang nicht arbeiten
diirfen. Zwar sei im neuen Koalitionsverirag -
verankert, dass sie nun schon nach drei Mo-
naten einer Beschaftigung nachgehen diir-
fen. Unklar sei aber, ob dieses Ziel in diesem
Jahr iiberhaupt noch umgeseizt werde.

Auch die sogenannte Vorrang-Regelung,
nach der immer erst Deutsche und BU-Biir-
ger eine Stelle vermittelt bekommen und
dann erst ein Fliichtling, sei absolut hinder-
lich. Ohne Einschrankung diirfen die Asyl-
bewerber erst nach vier Jahren eine Arbeit

‘suchen. In Stuttgart betrifft das laut Spatz.

70 bis 80 Personen. Die Stadt will sie auf dem
Weg in den ersten Arbeitsmarkt begleiten.
Ein entsprechendes Projekt wird von der
Stadt f].nannert



