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»Das Hilfsnetz ist fiir uns alle eine Bereicherung*

B OSTFILDERN: Beim Freundeskreis Asyl setzen sich 150 Biirger mit fast professionellen Strukturen fiir die Integration von Fliichtlingen ein

Von Hararp FLORER

Den ersten Neuankémmlingen hat
man Obst als WillkommensgruB ins
Zimmer gestellt. Heute, zwei Jahre
spiter, bekommen die Fliichtlinge
einen Ordner, in dem sie ihre Un-
terlagen aufbewahren konnen.
Denn vor allem mit Papierkram
miissen sie sich in den ersten Mo-
naten in der neuen Heimat herum-
schlagen. Das Beispiel zeigt, wie
sich die Arbeit des Freundeskreises
Asyl Ostfildern gewandelt hat.
,» Wir haben viel gelernt und wir
sind an vielen Stellen professionel-
ler geworden*, sagt Ursula Zitzler.
Die Journalistin aus Ruit ist Spre-
cherin des Freundeskreises und hat
seit 2014 selbst viel angestofen,
um die Integration der Fliichtlinge
in Ostfildern zu erleichtern.

Dass aus einer losen Gruppe von
50 ehrenamtlichen Helfern mittler-
weile ein klar strukturierter Verein
geworden ist, der von fast 100 Mit-
gliedern getragen ist und auf 150
Helfer zuriickgreifen kann, erfiillt
Zitzler auch ein wenig mit Stolz.
Denn nach ihren Beobachtungen
hat sichin der Fliichtlingskrise ,,die
Biirgerschaft in Ostfildern neu auf-
gestellt“. Natiirlich gebe es viele
Kritiker und auch so ‘manche
Angste im Umgang mit den frem-
den Neubiirgern. Aber es gebe auch
eine unglaubliche Welle der Hilfs-
bereitschaft. Es seiein grofes Netz
entstanden, ,,das wir alle als Berei-
cherung sehen®. In dieses Wir ist
Andrea Koch-Widmann einge-
schlossen, die ebenfalls zu den fiih-
renden Kopfen des Arbeitskreises
gehort. Warum sie sich so engagiert
und sich mit den Aufgaben fast ei-
nen Zweitjob aufhalst? Die Redak-
teurin hat darauf eine einfache Ant-
wort: , Hier kann man tatsdchlich
etwas fiir die Menschen tun.“

Vorbereitung auf Sprachkurse

Koch-Widmann freut sich, dass
immer mehr Biirger sehen: Sie wer-
den gebraucht, um diese grofe ge-
sellschaftliche Aufgabe meistern zu
konnen. Durch die Fliichtlingsar-
beit erschliefe man auch ein neues
Potenzial von Ehrenamtlichen.
,»Bei uns sind viele Berufstitige da-
bei, die sich bislang anderswo nicht
engagiert haben®, berichtet Koch-
Widmann. ,,Dadurch kriegen wir
viel professionelles Know-how in
den Verein.“ Zum Beispiel beim
Sprachunterricht, den beide als
Schliissel fiir einen guten Integra-
tionsprozess sehen. In der Sprach-
gruppe werden viele Fliichtlinge
vorbereitet auf die Kurse der Volks-
hochschule. Das sei auch nétig, sagt
Zitzler. Denn viele miissten erst
einmal das lateinische Alphabet ler-
nen, um beim spiteren Sprachkurs
iiberhaupt mitzukommen.

Natiirlich sei es ein oftmals miih-
samer Anpassungsprozess, raumt
sie ein. Vielen Fliichtlingen seien
europdische und im Speziellen
deutsche Gepflogenheiten fremd.
»Auch dass sich die Einheimischen
in ihrer Freizeit und ohne dafiir be-
zahlt zu werden um ihr Wohlbefin-
den kiimmern.“ Das sei fiir viele

|

e
Ll

5. LW,

)

P £ -/ =

Integration am Kochtopf: Elisabeth H.artmann vom Backhduslesverein Ostfil-

dern zeigt einem Fliichtling, wie man Spatzle schabt.

neu. Doch man spiire allenthalben
grofe Dankbarkeit, so Zitzler.
Momentan leben' etwa 450
Fliichtlinge in Ostfildern. 760 sollte
die Stadt nach den Plinen des
Landkreises aufnehmen. Eine Zahl,
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die man bis Jahresende vermutlich
nicht erreichen wird. Aber es gibt
viel Bewegung. Erst vor kurzem
wurde die Blumenhalle als Notun-
terkunft im Scharnhauser Park auf-
geldst. Bald soll das frithere Biiro-

Ob Kleider, Mobel oder Geld - viele Biirger spenden, um Asylbewerbern den Start in der fremden Umgebung zu erleichtern.

gebédude der Firma Kistler in Nel-
lingen bezugsfertig sein. In den
Holzwiesen im Scharnhauser Park
soll eine weitere Unterkunft ent-
stehen. ,,Bei jeder Unterkunft gibt
es andere Anforderungen®, sagt

EHRENAMTLICHE FRUSTRIERT - LANDRATSAMT RAUMT FEHLER EIN

W Vollig unzufrieden ist man beim
Freundeskreis Asyl Ostfildern tiber
die Zusammenarbeit mit dem Land-
kreis. Bei der Verlegung von Fllcht-
lingen in andere Orte werde man viel
zu wenig eingebunden, kritisiert des-
sen Sprecherin Ursula Zitzler. ,Da
werden Integrationsprozesse mit
Entscheidungen am griinen Tisch
einfach zerschossen.” Andrea Koch-
Widmann kann das bestatigen: ,Es
ist frustrierend, wenn Ehrenamtliche
da nicht gefragt werden.”

B Motivation sinkt: Genau die glei-

che Kritik kam jlingst aus Leinfel-
den-Echterdingen. Dort argerte sich
der Arbeitskreis Asyl (iber mangel-
hafte Kommunikation bei der An-
schlussunterbringung von Fllchtlin-
gen. So sinke die Motivation der eh-
renamtlichen Helfer, weil ihr monate-
langer Einsatz durch die Umvertei-
lung ad absurdum geflihrt werde.

B Im Landratsamt hat man mittler-
weile Versaumnisse bei der Kom-
munikation eingeraumt. ,Es ware
wiinschenswert und sinnvoll, wenn
Fllichtlinge bei einer Verlegung in-

nerhalb der vorlaufigen Unterbrin-
gung beziehungsweise in der An-
schlussunterbringung in der jeweili-
gen Kommune verbleiben kénnten®,
erklart Katharina Kiewel, die Sozial-
dezernentin des Landkreises. ,Aller-
dings ermaglichen die in der jeweili-
gen Stadt oder Gemeinde vorhande-
nen Kapazitaten oftmals nicht eine
ortsnahe Verlegung.” 2100 Fliicht-
linge miissten dieses Jahr im Rah-
men der vorlaufigen Unterbringung
verlegt werden und fiir weitere 3000
Fllichtlinge miisse man eine An-
schlussunterbringung finden.

Andrea Koch-Widmann (links) und Ursula Zitzler freuen sich {iber eine grofe
Welle der Hilfsbereitschaft in der Biirgerschaft.
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Ursula Zitzler. Und die versuche
man mit einem jeweils eigenen Be-
treuerkreis zu bewiltigen. Was sich
andernorts bewihrt habe, versuche
man iiberall umzusetzen. So sei bei-
spielsweise geplant, in jedem Stadt-
teil ein Café International zu griin-
den, eine niederschwellige Még-
lichkeit der Begegnung.

Froh ist man beim Arbeitskreis
iiber die Unterstiitzung der Kir-
chen. In vielen Fillen stellten sie
R4ume zur Verfiigung. Grofes En-
gagement zeigten die Vereine. ,Da
ist man unheimlich kreativ bei An-
geboten, auch fiir Ein-Euro-Jobs“,
berichtet Zitzler. Auch die Spen-
denbereitschaft sei ungebrochen
groB. Die Zusammenarbeit mit der
Stadt konnte nach ihren Aussagen
kaum besser sein. Auch da laufe
die Arbeit dank zusitzlicher Stel-
len deutlich professioneller als in
der Anfangszeit.



